ESTATUTOS SONDA S.A.
REGISTRO DE VALORES N° 950

TTTULO PRIMERO. DEL NOMBRE SOCIAL, DOMICILIO, OBJETO Y DURACION.
ARTICULO PRIMERO: Se constituye una sociedad anénima abierta cuyo nombre sera

SONDA S.A., pudiendo usar como nombre de fantasfa para fines de propaganda o
publicidad, la expresion “SONDA”. La sociedad se regird por estos estatutos, por las
disposiciones de la Ley ntmero dieciocho mil cuarenta y seis, sobre Sociedades Anénimas y
su Reglamento, y por las deméas normas que le sean aplicables.

ARTICULO SEGUNDO: La sociedad tendra domicilio en la comuna de Santiago de la Region
Metropolitana, sin perjuicio de las agencias, sucursales y oficinas que establezcan en cualquier
otra parte del pais o del extranjero.

ARTICULO TERCERO: El objeto de la sociedad sera: 1) Desarrollar, por cuenta propia o
ajena, la computacién electrénica, sistemas de informacién y procesamiento de datos y, en
general, actividades en las dreas de informatica, automatica y comunicaciones; 2) La creacion,
fabricacion,  desarrollo,  aplicacién, importacién,  exportacién,  comercializacion,
rﬁantenimiento, actualizacion, explotacién, instalacion y representacién de hardware, software
y servicios relacionados; 3) La compra, venta, importacién, exportacion, representacion,
distribucién y, en general, la comercializacién de equipos para la computacion electrénica y
procesamiento de datos, sus repuestos, piezas, ttiles, accesorios y demads elementos afines; 4)
La explotacion directa de los mismos bienes, ya sea mediante la prestacion de servicios,
arrendamiento o cualquiera otra forma; 5) La capacitacién ocupacional, principalmente en
areas de automatizacion e informatica, mediante cursos, seminarios, conferencias,
publicaciones, eventos u otras formas de transferencia sistematica de conocimientos y
tecnologia; 6) La prestacion de asesorfas de organizacion y administracion de empresas,
estudios de mercado y de factibilidad e investigacién operativa; y 7) Desarrollar, en general
cualquiera otra actividad en las areas de la informética y la computacion o que se relacionen
directa o indirectamente con estas.

ARTICULO CUARTO: La sociedad tendra una duracion indefinida.

TITULO SEGUNDO. DEL CAPITAL Y DE LAS ACCIONES.
ARTICULO QUINTO: El capital de la Sociedad es de $229.639.484.498.- dividido en




771.057.175 de acciones nominativas y sin valor nominal, de serie tnica, integramente
suscritas y pagadas.

ARTICULO SEXTO: Las acciones seran nominativas y su suscripcion deberd constar por
escrito en la forma que determina el Reglamento de la Ley némero dieciocho mil cuarenta y
seis. En cuanto a la forma, emision, entrega, inutilizacion, reemplazo, canje, transferencia,
transmisién y adjudicacion de las acciones, se estard a las disposiciones legales y
reglamentarias vigentes. La adquisicién de acciones de la sociedad implica la aceptacién de los
estatutos sociales, de los pactos de accionistas registrados en la sociedad y de los acuerdos

adoptados en las Juntas de Accionistas.

TITULO TERCERO. DE LA ADMINISTRACION.

ARTICULO SEPTIMO: La sociedad serd administrada por un directorio, sin petjuicio de las
facultades de las Juntas de Accionistas. Estard compuesto por nueve miembros, los que
podran no ser accionistas y ser reelegidos indefinidamente en sus funciones. El Directorio
durara un periodo de tres afios, al final del cual deber4 renovarse totalmente. La capacidad,
inhabilidad, incompatibilidad, derechos, obligaciones y responsabilidades de los Directores se
regiran por las normas legales y reglamentarias del caso.

ARTICULO OCTAVO: Los Directores serdn remunerados por sus funciones. Las funciones
del Directorio de la sociedad se ejercen colectivamente en sala legalmente constituida.
ARTICULO NOVENGO: El Directorio representa judicial y extrajudicialmente a la sociedad y
para el cumplimiento del objeto social, circunstancia que no serd preciso acreditar en forma
alguna ante terceros, estara investido de todas las facultades de administracién y disposicién
que no sean privativas de la Junta de Accionistas, sin que sea necesario otorgarle poder
especial alguno, inclusive para aquellos actos o contratos para los cuales las leyes exijan este
requisito. Lo anterior no obsta a la representacion judicial que compete al Gerente General de
la sociedad. El Directorio podréd delegar parte de sus facultades en el Gerente General,
Gerentes, Subgerentes o Abogados de la sociedad, en un Director 0 en una comisién de
Directores y, para objetos expresamente determinados, en otras personas.

ARTICULO DECIMO: Las reuniones del Directorio se realizaran en el domicilio de la

sociedad, se constituiran con la concurrencia de la mayoria de los Directores. Los acuerdos se



adoptaran por la mayoria absoluta de los Directores asistentes, salvo que la ley o estos
estatutos exijan un quérum especial. En caso de empate, quien presida la reunién no tendra
voto dirimente.

ARTICULO UNDECIMO: En la primera sesion que celebre el directorio, después de la Junta
Ordinaria de Accionistas en que se haya efectuado la eleccién de Directores, se proceders a
elegir de su seno un Presidente, que ademés lo sera de la sociedad.

ARTICULO DUODECIMO: Actuara de Secretario del Directorio el Gerente General o la
persona especialmente designada para servir este cargo.

ARTICULO DECIMOTERCERO: Las sesiones del Directorio serdn Ordinarias y
Extraordinarias. Las primeras se celebrardn en las fechas y horas prefijadas por el propio
Directorio y no requerirdn de citacién especial. Las segundas se celebrardn cuando las cite
especialmente el Presidente, por si, 0 a indicacién de uno o mas directores, previa calificacién
que el Presidente haga de la necesidad de la reunién, salvo que ésta sea solicitada por la
mayoria absoluta de los Directores, caso en el cual deberad necesariamente celebrarse la
reunién sin obligacién de calificacién previa. La citacién a sesiones extraordinarias se
practicara mediante carta certificada despachada a cada uno de los Directores, a lo menos con
tres dias de antelacién a su celebracién. Este plazo podra reducirse a veinticuatro horas de
anticipacién, si la carta fuere entregada personalmente al director por un Notario. El
Directorio deberéa celebrar como minimo una sesién ordinaria mensual. La citacién a sesién
extraordinaria debera contener una referencia a la materia a tratarse en ella y podra omitirse
tal citacion si a la sesién concurriere la totalidad de los Directores de la sociedad.

ARTICULO DECIMOCUARTO: Las deliberaciones y acuerdos del Directorio se escribirén en
un Libro de Actas, por cualquier medio que ofrezca seguridad que las actas no podran ser
objeto de adulteraciones. El acta serd firmada por los Directores que hubieren concurrido a la
sesion respectiva, se entenderéd aprobada desde el momento de su firma y desde esa misma
fecha se podran llevar a cabo los acuerdos a que ella se refiera. El Director que desee salvar su
responsabilidad por algan acto o acuerdo del Directorio debera hacer constar en el acta su
oposicién, debiendo darse cuenta de ello en la préxima Junta Ordinaria de Accionistas por
quien la presida. Asimismo, el director que considere que un acta adolece de errores u

omisiones tiene el derecho de estampar, antes de firmarla, las salvedades u observaciones



correspondientes.

TITULO CUARTO. DE LAS JUNTAS DE ACCIONISTAS.
ARTICULO DECIMOQUINTO: Las Juntas de Accionistas serdn ordinarias o extraordinarias.

Las Juntas Ordinatias se celebrarén dentro de los cuatro meses siguientes a la fecha del
balance. Las Juntas Extraordinarias podran celebrarse en cualquier tiempo, cuando lo exijan
las necesidades sociales, para decidir respecto de cualquier materia que la ley o los estatutos
entreguen al conocimiento de tales juntas y siempre que la materia a tratar se sefiale en la
respectiva citacion. Las citaciones a Junta se efectuaran mediante avisos que se publicarén en
el diario que haya acordado la Junta de Accionistas o en caso de suspension o desaparicion de
la circulacién del peri6dico designado, en el Diario Oficial, por tres veces en dias distintos,
dentro de los veinte dias anteriores a la fecha sefialada para la reunién. Sin necesidad de
cumplir con las formalidades de la citacion, podrén validamente celebrarse Juntas a las que
concurra la totalidad de las acciones emitidas por la sociedad. Tendran derecho a asistir a la
Junta aquellos accionistas que figuren inscritos con acciones en el Registro de Accionistas con
cinco dias de anticipacién a la misma.

ARTICULO DECIMOSEXTO: Las Juntas de Accionistas sersn presididas por el Presidente
del Directorio o por quien haga sus veces y actuara como Secretario el Gerente General o en su
defecto la persona que designe la Junta. El Secretario practicara los escrutinios conjuntamente
con las personas que se hubieren designado para la firma del acta. De las deliberaciones y
acuerdos de las Juntas se dejara constancia en un libro especial de actas que sera llevado por el
Secretario. Las actas seran firmadas por quienes actuaron de Presidente y de secretario de la
Junta y por tres accionistas elegidos en ella, o por todos los asistentes si éstos fueren menos de
‘tres. Se entendera aprobada el acta desde el momento de su firma por las personas sefialadas

precedentemente y desde esa fecha se podran Illevar a efecto los acuerdos que ella contenga.

TITULO QUINTO. DEL GERENTE GENERAL.
ARTICULO DECIMOSEPTIMO: La sociedad tendra un Gerente General designado por el

Directorio, que estara premunido de todas las facultades propias de un factor de comercio y

de todas aquellas facultades que expresamente le otorgue el Directorio. Le correspondera la



representacion judicial de la sociedad, estando legalmente investido de las facultades
indicadas en el inciso primero del articulo séptimo del Cédigo de Procedimiento Civil y
tendra derecho a voz en las reuniones del directorio. El Gerente General se desempefiard como
Secretario del Directorio, sin perjuicio que pueda a ese efecto designar a otra persona. El cargo
de Gerente General es incompatible con el de Presidente, director, auditor o contador de la

sociedad.

TITULO SEXTO. DEL BALANCE Y DE LA DISTRIBUCION DE UTILIDADES.
ARTICULO DECIMOCTAVO: La sociedad debera confeccionar un balance general de sus

operaciones al treinta y uno de diciembre de cada afio. Salvo acuerdo diferente adoptado en la
junta respectiva, por la unanimidad de las acciones emitidas, la sociedad debers distribuir
anualmente como dividendo en dinero a sus accionistas, a prorrata de sus acciones, a lo
menos el treinta por ciento de las utilidades liquidas de cada ejercicio.

ARTICULO DECIMONOVENO: El Directorio debers someter a consideracién de la Junta
Ordinaria una memoria razonada acerca de la situacién de la sociedad en el Gltimo ejercicio,
acompafada del balance general, del estado de ganancias y pérdidas y del informe que al

respecto presenten los auditores externos de la sociedad.

TITULO SEPTIMO. DE LA FISCALIZACION DE LA ADMINISTRACION. |
ARTICULO VIGESIMO: La fiscalizacion de la administracién estard a cargo de auditores

externos independientes designados anualmente por la Junta Ordinaria de Accionistas, con el
objeto de examinar la contabilidad, inventario, balance y otros estados financieros, debiendo

informar por escrito a la préxima Junta Ordinaria sobre el cumplimiento de su mandato.

TITULO OCTAVO. DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA SOCIEDAD.
ARTICULO VIGESIMO PRIMERO: La sociedad se disolvera en los siguientes casos: a) por

reunirse todas las acciones en manos de una sola persona; b) por acuerdo de una Junta
Extraordinaria de Accionistas tomado en conformidad a la Ley, el Reglamento y estos
Estatutos; c) por sentencia judicial ejecutoriada; d) por las demés causas legales.

ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO: Disuelta la sociedad, su liquidacién estara a cargo de



una Comision Liquidadora compuesta de tres miembros elegidos por la Junta de Accionistas,
la cual fijara su remuneracion. Salvo acuerdo distinto adoptado por la Junta respeétiva, por la
unanimidad de las acciones emitidas, la Comisién Liquidadora elegird a un Presidente de
entre sus miembros, quien representard a la sociedad judicial y extrajudicialmente.

ARTICULO VIGESIMO TERCERO: Los liquidadores duraran tres afios en sus funciones,
pudiendo ser reelegidos por una sola vez. No obstante lo anterior, €l nombramiento de los
Liquidadores puede ser revocado en cualquier tiempo por la Junta de Accionistas. La
Comision Liquidadora deberd efectuar la liquidacion en conformidad a la ley y sélo podra
efectuar los actos y celebrar los contratos que tiendan directamente a tal liquidacién. Sesionaré
con la asistencia de al menos dos de sus miembros y para adoptar acuerdos se requerira el

voto favorable de dos de ellos.

TITULO NOVENO. DEL ARBITRAJE.
ARTICULO VIGESIMO CUARTO: Cualquier dificultad, controversia o conflicto que se

suscite dentro del Directorio o de la Comision Liquidadora, entre los accionistas en su calidad
de tales, o entre éstos y la sociedad o aquellos y el Directorio, sea durante la vigencia de Ia
sociedad o su liquidacién, se resolvera mediante arbitraje de érbitfo mixto,
conforme al Reglamento vigente del Centro de Arbitrajes de la Cémara de
Comercio de Santiago A.G., que las partes declaran conocer y aceptar. Se
confiere mandato especial e irrevocable a la Camara de Comercio de Santiago
A.G., para que, a solicitud escrita de cualquiera de los accionistas, designe al
arbitro mixto de entre los integrantes del cuerpo arbitral del Centro de
Arbitrajes de esa Camara y se dé por constituido el arbitraje. El arbitro queda
especialmente facultado para resolver todo asunto relacionado con su

competencia y/o jurisdiccion.

TITULO DECIMO. REGISTRO PUBLICO.
ARTICULO VIGESIMO QUINTO: La sociedad llevara un Registro Puablico indicativo de su

Presidente, Directores, Gerente General, Gerentes, y personas que en ausencia del Gerente

representen validamente a la sociedad en todas las notificaciones que se practiquen, debiendo



consignarse en él, a lo menos, los nombres, apellidos, nacionalidad, cédula de identidad,

profesién, domicilios y fechas de iniciacién y término de sus funciones.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS. ;
ARTICULO PRIMERO TRANSITORIO: El capital social de $229.639.484.498.~ dividido en

771.057.175 de acciones nominativas y sin valor nominal, enteramente suscritas y pagadas,

valor este que reconoce su revalorizacién legal al 31 de diciembre del afio 2008.

“Certifico que el texto que antecede es una transcripeion fiel de los Estatutbs Sociales

actualmente vigentes de SONDA S.A.”

o

Raul vV gjar Olea
GerentelGeneral

SONDA S.A.



